
Адмивистрация
м ун ицип ал ьн ог о образования

<Муниципальный округ
Сюмсиtiский район

Удм урт ской Республики )

"УАМУРТ ЭЛЬКУВЫСЬ
Сюr,,!си ёрос

муни ци пад округ,
мувицип ал кылдыт9тлэц

АдмиЕистрациез

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 июля 2026 года Nr 278
с. сюмси

Об 1тверждении Административного регламента по предоставлению
муниципаJIьной услуtи (Установление и выплата ежемесячной доллаты к пенсt{и

лицу, замещавшему муниципа.llьную должность)>

В соответствии с Федеральным закоцом от 27 июля 2010 года N9 210-Ф3 <Об

орIани:iации предоставления государственных и муниципаJIьных услугD,
постановлением Администрации м)ъиципаJIьного образовапия <Мувиципальный
округ Сюмсинский район Удмуртской Республим" от 23 июня 2025 года М 194

"об уrверждении Порядка разработки и лверждениJI административных
реглirментов предоставлен}lJI !{униципаJIьных yc.ir}.г в Администрации
муницицального образования <Муниципмьный округ Сюмсинский район
Удмlrртской Республики>, руководствуясь Уставом муниципального образования
<(М}ъиципальный округ Сюмсияский район Удмуртской Республики>,
Адмшlистрация муниципального образовsния <Муншlr-rпальпый охруг
Сюмсинский район Удмlатской Ресrrублики> пос тан оаляет:

1. Утвердить прилагаемый Административный регламент по
предоставлению мувиципальной услуги (Установление и выплата ежемесячцой
доллаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность)).

2. Признать }тратившими силу следующие постаt{овления Администрации
муницип;urьного образования пСюмсинскиЙ раЙоно:

- от 19 февра,тя 2019 года N9 63 <Об рверхrдении администратианоrо
регламецта по предостаалению муниципальной услуги (установление и выплата
ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муЕиципальЕуIо должностьD;

- от 1 февраля 2021 года Nэ 37 <О внесении изменений в
Адмивистративный регламент Администрации муниципаJIьного образования
<Сюмсивский район> по предоставлению муниципмьвой услуги <Уставовление и
выплата ежемесячвой доллаты к пенсии лицу, замещавшему муницилальную
ДСUIЖНОСТЬ D.

3. Настоящее постановление вступает в силу со днJI официального
опубликования на офиrца,rьном сайте муниципмьвого образования
<Муциципа"lьный округ Сюмсинский район Удмуртской Реслублики>.

4. Контроль за исполнением настоящего постановлениJI возложить на

руководитеJuI Апларата Главы муниципального образования <<Муниципальный
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Первый заместитель главЫ
Администрации района 

] 
1

Э.А. овечкина



УТВЕРЖДЕН
постановлеЕием Администрации

муниципаJшrого образоваtJия
(муниципальньй окрlт сюмсинский

район Удмуртской Республики о

от 21 июля 2026 года М 278

Административвый регламент по предоставлеtiию
муниципальной услуги пУстаномение и вымата ежем€сяLlяой доплаты

к певсии лицу, замещiвшему муниципмьную долкность)

I. Обц+.tе полоя(еция

1.1. Прели€т реryлировsЕия адмпrистрsтивttопо |rсглalмевта

1.1.1 Административный регламеm по предоставлению муниrипмьной ус,туги
<Установлепие и выIuIата ежемесячной доллаты к пеRсии лицу, замещавшему
мувиципaшьную должность)) ра3работаlI в соответствии с Федеральным заковом от 27
июля 2010 Iода N, 210-ФЗ (Об организации предоставлевия ,осударствеЕных и
муfiиципальнь!х услуг), в це/,цх поаь!шениrr качества предосгавлеЕия и доступности
муниципа,чъной услуIи и устанавливает порядок и стандарт предоставлевия
муниципаJьяой услуги. Регламент Tilкжe устанавливает порядок взаимодействия
структ}?ных подразде.rтений Адмиt{исграции муницип:UtьноI! образованил
(м},.яшIипмьный округ Сюмсинский район Удмуртской Ресгryблики" (далее -
Админисграция), цх доDкяостньж лицl aBToHoMHbIM )лреждением
(мяогофункционмьный цеrlтр предоставления государственных и муниципальных услуг
Удмур,тской РесIryблики) (далее - МФЦ) мех(ду собой и с зitявитеrlями) напра8леtrйя
меж.ведомственньlх запросов при предоставлении м}rниципальной услуги.

1.2. описание заявителей

1.2. l. Получателями муниципальцой усqуги явJUlются: граждаrrе Российской
Федерации, зaмецавшие муницилaшьные доrDкности (выборttое доDкностное лицо
местноIо сiмоупрамения, дегr}тат, осуществлявший свои полномочия на постоянной
основе, поJryчавшие денежное содержание за счет средств местцого бюджета) в органах
месгяого само}правления муltиципмьЕого обра3ова}ujt <Мувиципмькый окрут
Сюмсивский район Удмуртской Республики> (далёе - лица, замец{авшие муниципаJlьвые
доля(ности) и имеющие право на полгrение ежемесячной доплаты к страховой пенсии
(далее - ежемесячвая доплата).

ЛредФавлять интересы &цвителя имеют право их лредстaвители с оформленными
в устацовлецном I1орядке полвомочиями.

1.3. Порядок информиIювавия и цредоставления мувй!рltrаJlьвой услуги

1.3.1. Ицформация о месте нахоr(деяия, графике работы, номере т€лфона для
справох, адр€се электронной почты для стравок.

М€стояахоr(дение уполяомочеввого отдела Администрации муниципальноrо
образоваttия (Муниципальный окруI Сюмсинский район Удмуртской Республики":
427З70, Удм},ртская Республика, с. Сюмси, улица Советская, д.45,2 этаж. кабинет Nc 17.

Телефоиы дrя справок: 89018616548.
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Офяциальный интернет-сайт муяиципального образования (Муrмцrпалытый

окрц Сюмсивсюrй райов Удмуртской Ресrryблиюrл htФs://s}rrmsinýkii-r18. gоýWеЬ,

8оsчslчgi.пУ.
Адрес электрнной почты: mail@ýyum.udmr.ru.
График работы Администрации муницип.шьното обраэования (Муниципальlrый

окр}т СюмсинскиЙ раЙон УдмуртскоЙ Республикио:
понедельЕйк- пятница с 8:00 до 17:00, перерыв с 12:00 до 1З:00, выходнь!е дЕи -

суббота, воскресенье.
МФlJ, расподож€н по следующему адресу: Удмуртская Ресгryблика, с,Сюмси,

ул.Советскм, д.56.
Телефовы для справох: (8 И1 52) 21556.

Мреса электроtтной почты: mfсчrl8@шfс.чdmr.rч
График работы МФI]: с. Сюмси:
Попедельни& вторник, четверг, мтвица: 8;0G17:00;
Среда-10:00-17:00;
Су66ота, воскресенье - вьжодной
Выдача док!тrrенmв МФЦ осуществляегся в соответствии с вышеприведекным

Iрафиком elo работы.
1,3.2. ИЕформацию о месте нахоя(деяия и Iрафике работы Администрации и МФЦ

мохно яайти:
- ва официальном сайте района в информационно-телекоммуrrикаrцояной сети

( Иrrтерfiетr;
- на официмьяом сайте фелермьвой лосударсгвенвой инtфрмационноЙ мстемы

(ЕдиныЙ портал Iосударственяьп и муницип.lrьньц ус.,rугlD Gалее - ЕГПУ) по

,r"*rро*"о"у адресу в инtфрмационно-телекомлrр,ихационной сЕги {иятернЕтu:

www.gosuslu8i.rui-- 
"a 

ййr" гоryдарствекной информациояцой системьI Удмуртской Ресrryблики

<Реrионмьный портаJI государствевных и муниципальньгх услуI (функций)" (далее -

РИГУ): www.чslчgi.цdmчтt.rц и услуги,удмуртия.рф;
-в регионaцьном центре телефоцного обс,Iуживания васеления в Удмуртской

Республике по телефову (И12) бФ00-0О;
- на сайте МФЦ.
1.3.3. Сведеяия о ходе предоставленяой tтулtцttпмьной услуги предоставляются

уполномоченпыwtи специалистами Администрадии, МФЦ;
- устно по теле(фЕам;
- при личном йрацеяии з:иsителя (зaLконного представителя);
- в письменной форме.
Уполномо,rеЕньй специалист АдмиЕистрации или МФЦ, осуцествляюuдий устное

консульмрование, доDкев прив.rtть все веобходимые меры для дачи полного и

оперативвого сrгвета на поставленные вопросы, в том числе с привлечением др}тих
специаJtистов. Время ожидания заявителя (захонного предстаsителя) в очереди для

получения иЕформации (коЕсультации) о мукиципальной услуге, ходе вьполliения
запрса о предостllмении lrуttиципальяой услуги не превышаФ 15 микут.

Устяое коясультироааяие кФ(докl заяsит€ля (закон}rоIо пр€дставителя)

уполномочеaiный специаJrисг Админrtсгрдии илr МФЦ оqlцесfвляет не более 10 мияут.
В случае если для подготоsки отвgга тебуется продоDкительное время, иJrи если

специалисг, х которому обратился зaчвrгель, не может огветить на вопрс
сilмостоятеJlьЕо, то ов может предложигь заJIвителю (закон}rому предс"rлителю)

обратиться за яеобходимой информацией в Iмсьмеиfiом виде, либо назttачить друIое

удобное для зЕивителя (заковного fiредставителя) время или ,(е обрамвшемус.я
rраяtдапину сообщаегся номер телефона, по которому оя может поJIучить необходимую
ему информацию.
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1.З.4. Телфоrшые звоttки принимаются в соответствии с графиком работы
уполномоченных специмисtюв, которые ]lепосредственно 8заимодействlrот с
заяителями (законными представит€лями ).

При ответах Еа телфоtltое обращение улолномоченный специaцист
Адмивистрации или МФЦ до,l)кеtl вазывать фвмилию, имI, отчество, занимаемую
должность, произносить слова чётко, избегать сепарабельных раsговоров с окр)aкilющими
людьми и не пр€рывать разIовор по причине поступлениrl звонка ва другой апларат
(линию). По завершении разговора уполяомоченrrый специалист Администрации или
МФЩ должен кратко подвести итог и пер€числить действия, коl!рые следует предлрицять
заяsителю (заI(онному пр€дставителю).

Максимальное время разговора - l0 минут
1.З.5. Ответ tta обращение заrаителя (законного представителя) по вопросам,

связalнtlым с предоставлением муниципмьной услуIи, лоступившее в Адмикистрацию
или МФЦ в письменной форме или в форме электронЕоIо доку}tеЁта, Еаправляется в
письменной форме по поч]ювому адресу, 1хазанному в обращении или по адресу
элекгронной почты, указанаому в обращении, в течение 50 калепдарньц дней со дня
пол)ruеЕия соответствующего обращения.

В обращении за.вит€ль (законный пр€дставитель) в обязательltом порядке
ука:!ывает свои фамилию, имя, отчество (доследвее - при ruличиtt), адрес электронной
почты (есJIl{ отает долrкен быгь направлен в форме электронно!о докрtеята), почтовыЙ
адрес, еоIи oTBsT должен бьпь яаправлен в письменной форме, контактный номер
телефона.

Письменнь!е ответы на запросы информации о муницилальяой услуIе даются в
просгой, четкой и поЕяп{ой форме и должны содержать; ответы па поставленЕые
инициаJIы и номер телефояа исполнителя.

1.З.6. Основнь!ми требованиями к информироваяию зatявrfпелей (закоtlньв
представlл€лей) яяляются;

- досюверность предоставrrяемой информации;
- чЕ!кость в изложении информации;
- полнота ивформирования;
- наглядность форм предоставляемой информации;
- удобство и досryпность пол)л{ения информации;
- оперативность предоставления ияформации.
1.3.7. Информацию о муниципмьной услце предоставляется:
- с использованием срдств телефонной связи, 9лектронно!о инtфрмировавия;
- посредством размещепЕ!l в ивформационно телеком]чrуникационной сети

Илrернет, включая федера.ltьную Iосударстsеяную информационную систему (Единый
портаJт государственньж и муниципaцьвых услlт (фувкций)" и (ши) Iосударственную
инФормационкио систему Удмуртской Республики (Портм государсгвенйых и
мупиципiйьных услуг (функий),

- чер€з МФЦ;
- цепосредственrrо по месту нахождения Администрации, в том числе на стеЕдalх в

месгах предостаменtlп муниципмьной услуги.

IL Стsядsрт предоставrtенця lvryrощrпальпой усrтупr

2,1, НаtФrевовдtо{с DrуIrrцооlшьной усrrуги

2.1.1. Уставовлеrrие и выtulата ежемесячной доrrлаты к пенсии лицу, замещавшему
м)лиципllльн},1о должность.

2r. Нsишецовsяие оргаgц предостsвлrпощего itуtшцrrпаJrьЕую усJrугу



2.2.t МуниципальнУю усJrуry предостааляет Администрация муницl,tп,чlьвого

образовавия uЙу"иципальный округ Сюмсинский райоя Удмуртской Республики>,

СтруктурrrыМ подразделениеМ АдминистрациИ llfyllиципмьllого образования

пМуниципмьяый окр}т Сюмси}tский район Удмуртской Республики>, ответствевЕым за

прй"r""п"пr" мунЙципалькой услуг}l, является Сектор кадровой работь! Управлевия

пра"очой 
' 

кадровой работЫ Аппарата ГлавьТ м},яиципмьноIо образоваяия

.i4у""ц"п-оrоrй окрут Сюмсинский район Удм}ттской Ресrryбликиu, районного Совета

деп}татов и Адмиtтистрации райопа (далее -Сектор).

2.2-2. При предоставлеяии т,rуrrиципальной ус,rути Сектор осуществлJIет

взаимодействие с:
- Минисltрством социальной полI{гики и труда Удмуртской Республики;

- Территориальвым органом ФоЕда пеfiсионяоrо и социаJIьно!о страхования

Российской Федерации;
- rlтrrцrЪ-о"ы" казённым уqреждеяием (ЦеЕтрализованная бухIалтерия

Сюмсиtlского районаr;
- мФц;
Процедуры взаимодействия с ук:в:tнными оргаяйjвциями олр€деJlяются

м}rниципальными правовыми актirми, правовыми акгами Удмуртской Ресrryбли(и,

соглашеЕиями.
2.2.3. Адп4икисграция Сюмсинского раЙона ве вправе требовать от заJlвителя:

- осуцествления действий, в том числе согласованцй, необходимых для полуtеЕиJI

муниципlйьной успяи и связанЁьlх с обращением в иЕые организации, за исключением

получения услуг, включенных в перечець услуг, которые являются необходимыми и

обязательными для предоставления муяиципаJтьных ус"пуг,

2.з. Рвультат предоста8леrшя rкуrпцдлаrьяой уоrупr

2.3.1. Результатом пр€доставJтения муниципмьвой усJrуги является принятие

заявления и до(умеtlтов и издшrие распор,Dкения Администрации. муниципальвого

"dp"a""""* 
пЙупrцип-оньrЙ окрц СюмсинскиЙ райов Удм}ттскоЙ Республики" об

y"r""oun"*r" еЙмеся,rной доплать1 к пенсии (дмее - распоряжеяие Администраlци

irуrrцrп-оrо"о образовавия) иrtи мотивированныЙ от(аз (}ъедомпение) заявителя об

отказе в устaшовлении еrкемесячвой доплаты к пенсии,

2.4. Срок предостаsлеция муншцпальной ус,туги, срок выддчи
(ЕалраалеЕ{я) докуrrеIrтов, вляtоцоо(ся tl€зу,ьтатом

пЁдостдвлеrrrrя муншlипальЕой услуги

2.4.1. Срок предоставления м}яиципмьвой услуги ве должея превыlцать превышать

30 кмендарных дней с момента регистрации пост},пившего заявления с приложением

документов, необходимых для предоставления муниципальяой усл}ти, предусмотрешrых

настоящим АдмиЕисIративным реrламеятом,
2.4.2. Время ожидаяия 8 очереди лиц, замещавших м}циципальную должность, при

подаче (получении) доýrментов для получения м)тlиципмьной услуги не должно

лревышать 15 миrтут.
2.4.3. ЕФи окоlIчаrие срока рассмогреяия заявления приходится на верабочий деrть,

то дяем оковчания этого срока счита€тся посJIедуюцIий за яим рабочий день,

2.4.4. Докупrеtrты, Являющиеся результатом предоста9леЕия муниципальной ус-rryти,

выдаются (нilлразлJlются) заявителю не позднее трех дней.
2.5. Перечець док}ментов, необходшшх в соотвеIствии с нормативными правовыми

актами для предостдвJIецця мувиrрlrrальной услугr4 в том числе в 9лехцюrпой
tbopMe, порядок шr пр€доставлевия



2.5.1 Лицо, замещавцее м}.rrиципмьную дол)tоlость (дм€е - заявитель),
представляет в Адмикистрацию муtlиципального образоваяия оМуниципмьньтй округ
Сюмсинский район Удмуртской Республикио письменное заявление (прилож€нию М 1)

Еа имя Главы муниципiчlьяого образования (Муrrиципальшlй округ Сюмсинский райоrт
Удмургской Ресrryблию,r> (далее - Глава Сюмсинскоrо района)

К заявлению о пtlедостамении м1+lиципальной усJryги прилагаются следуючце
докуrчtенты:

l) паспорт граждalнина Российской Федерации иrIи временное удостоверение
личности !ражданина Российской Федерации, вьцаваемое на период офрмлеяия
паспорта в порядке, у,Iверждаемом уполномочеЕным федеральraым орIаном
исполrrительной власти (возвращается граждавину после регистрации заявления) (при
Еапрaвлении по почте - копия документа, }'казанного в настоящем пункте);

2) страховое свидетельство государственвого пеtaсионного сграхования (СНИJlС)
(возврацвgгся гражданину после регистрации заявления) (при напраалении по почте -
копия докуиента, указilняого в вастоящем пуrкте);

З) докумеrrты, подтверr(цающие cтauK му!lицип€иьной службы (далее - стаж
муяиципмьной сqrкбы), - трудоsalя книжка и другие документы, подтверждающие cTiDK

муницrlпалыtой слlскбы, в случае их нмичия (возвращается грая(даниtlу после

реIисграции заямеЕия) (при вапраsлеЕии ло почте * копиJI докрtента, указ€lнного в
яастоящем пункте);

4) справку, вьIданную территориaчьяым органом Фоrца пенсиоЕllого и
социiцьного стрaý(овaшия Российской Федерации, о казначенной страхоsой Itенсии по
старости (иявмидносм) либо о пенсии, досрочно оформлеввой а соотвgтсвии с
ФедеральЕым заковом от 12 декабря 2023 года N, 565-ФЗ (О занятости населениJI в
Российской Федерации)l с указанием федермьного закоЕа, в соответствии с которым она

наjlначенв, и размера назначевной пенсии с месяца обращения за назначеЕием пецсии
(далее - справка о размере пеЕсии) (предъявлlIется по хеланию грая(даttина).

3аявлеflи, и документы (копии докумецтов), предусмотрвные яастоящим п},нктом
могут бьtгь п!rедостааленц flепосредственно заявителем, его представителем или
tiiшравлены по почте.

2.5.2. Для предост{lзления мувиципаJIьной услу!и ве требуgrся предоставления
(аких-либо иных доку]чtецтов, кроме указавпьrх в п}ъктах 2.5.1 настоящеIо РеIламента.

2.5.3. В случае если гражданином н€ представлен документ, предусмотренный
подп}.нктом 3 пункта 2.5.1 настоящеIо Адмивистрамвволо регламента, сотудник
Сектора в течекие З рабочих дней со дня посгупления зiивлениrl вaшравляет
мехФедомстsеянь!й запрос в территориаJlьный оргац Фонда пенсионного и социмьного
стаховавия Российс(ой Федерации о предоставлении справки о нц}вачении пенсии.

2.5.4. Мувиципмьtlо€ казёнпое )лрех\девие (Цевтрализованная бухгмтерия
Сюмсинского райова} цосле получеllиrt зiUIвJIения организует оформление справки о
размере должвостного оклада, применяемого при определении размера пенсии за высл)ту
лет (приложению NЪ 2),

2.5.5. Сотрудник Сектора поме поJryчения зая&qения оргаЕизует оформление
спр:вки о llериодах службы (работьD (приложение М 3). которые вмючаются в стаж
муниципмьной службы для назначения пенсии за выслугу лет.

2.5.6. 3аявитель предстааляет оригин;lлы док}ментов с одновремеяным
предоставлением копий докрlецтов.

Если представленные колии документов нотариаrlьuо не заверевы, слецимист
МФЦ или Адмияистрации, сличив копии докумевтов с их подлинными экземIиярiми,
выполняет на них яадпись об их соответствии поlиинным экземIU!ярtlм, заверяет своей
подписью.
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Докупленты доллýы быть надлежащим образом оформлены я содержать все

устаt{оменЕые для них реквизиты: наименование и црес оргаци3ации, вьцавшей
документl подпись упоrlномоченllого лица, печать организации, выдавшей док}мент, дату
выдачи документа, вомер и серию (при наличии) док},]\4ента, срок действия док},мепта.
Док)тrеяты не доluiкны иметъ серьезных повреждений, наличие Koтopbrx яе позволJIет
однознаqЕо истолковатъ их содержание.

В техсте документа Ее допускаются подчистки, приписки, наJIичие зачеркнутых
слов, нерасrцифроваяt$Iе сокращениJI, исправле}rия, за исключение]чt исправлений,
скрепленных печатью и заверенных подписью упоrIномоченного лица. Исполвепие

докумевтов караfiдаlлом не допускается.
Специалист МФЦ или Админиaтрации проверяет лодлинЕость представлеяных

змвителем документов, полноту и достоверносгь содержащихся в них сведений путем
направления официальвых запросов в органы государственной власги Российской
Федерации, оргавы государственяой власти Удм}?тской Ресrryблш<и, оргаяы Mecтrrolo
самоупрамения, другие орIаны и оргаllизации. Завит€ль (законЕый представитель) несег
ответственность за достоЕерность представленных сведений и док}тiеr[гов. Ортаны и
орга!rизации, выдавlцие документы, нес}т отвеIственность за достоверность
содержащихся в 9тих документах сведений в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

2.5.7. Заявитель предсгамяет документы дrш получевия муниципальной услуги:
- лиtlно - по месry нахождеяия МФц либо Администрации;
- лочтовьIм отпра!лением в адрес МФЦ либо Администрации;
- Единый портм государствевtrьrх и муrlл${пальtъtх услуг).

2.6. Перечень оснований для отказа в приеме доRумеIfтов,
необходимьtх для предоставления м},ниципальной ус.lтуги

2.6.1. Основавия для оlказа в цриеме доку{€mов, необходимых рIя пр€достамения
муниlипадыrой услуги, отсутствуют.

2.7. ИсчерпываюrциЙ перечепь основдяий дrrя прпосrановл€ния (или) отказа
в предоетавлении муr{ицrlпальной услуги

2.7.1. Оснований мя приостановления предоставлепия муriиципaиьной усдти не

предусмотрево.
2.7.2. В предосгавлевии м},ниципальной успуп' откдзьваgтся в следующих сJцlчаях:
1) огсуIсгвие в соотЕетсгвии с представлеЕвrlми документilми у зaцвителя праза на

установление ежемесячвой доrиаты к пенсии в соответствии с Законом Удмуртской
Реслублиr,и от 24 октября 2008 тода N9 43-Р3 <О гарантиях осуществления полномочй
деп}тата и лица, замецающего мувиципальЕ},Iо должпость, в Удмуртской Республике>;

2) предоставление заявителем (его предстазrrтелем) ведостоверных сведениЙ.
В случае отказа в пЕl€доставлении м}+lиципальной усл)ти органыJ предоставляющие

услуry, информируют заявителя о причияirх такого отказа с укaваниям леречrtя

док}шеIтrэв и информации, отсуIствие и (или) недостоверяость которых стали причиной
отказа, а таюке с указаяием пер€чвя установлевяьц федеральными законами и (или)
иными нормдтивяыми правовыми актами требований. несоответствие когорым повлекло
отказ в предоставлении муниципмьной услуги.

2.8. Размер tиаты, взимаемой с заявитеlrя при цредоставлении rrqrrиципальной
ус.rrугя, и способы ее взимания в сJrучаях, предусмотреццьD( федеральнымя

зацопамх, принимаемь!ми в cooтBgtcTBrol с цими ицыми вормативвыми прaвовыми



актами РоссиЙскоЙ Федерацrrи, яорматr{вны и цrд8овыми актами субъ€ктов
Российской Федервции, муняципаJlьньlми щrавовыми актами Удмуртской

Рестцблики

2.8.1. ПредоставлеtIие муниципальной усJrrти является бесrиатной для заявителя

2.9, МsксшrальЕьй срк ох(tцация в очерем прп поддче защrоса о предостitвJlеции
тrtуrrицrлrальной услуги и при получеЕии результата предостIlвления м)aниципальвой

услуrи

2.9.1. Максимальный срок ожидания в очереди цри подаче заIlIюса о
предостамении муниципмьной усJIуги и при поJryчении результата предосгавления
м}яиципальцой услуги в сл,!л{ае обращеяия заявителя вепосредственно в орган,
предоставляюIrий м}ъиципальную услуту ве более 15 мипут.

2.9.2 При обраценr4и змвителя в МФЦ срок ожидания в очереди при подачи
з:lпроса о предоставлении муfiиципалькой усл!ти и при l1олучеrrии результата
м}яиципальной услуги таю{е не должен превыlцать 15 мив}т.

2.10. Срок реrисrрццм запроса :}аявитеJtя о цредосшlвленхи
муницrrпальной ус:ryм

2,10.1. Заявление регистрируется в день предоставления в Администрацию
змвления и докучlентов, необход}лиых для предосl aвлeн}irr муниципальной ус,тути.

2.1l. Требоваюrя к помGщGниям, в KoTopbD( цредоставляется муюд{ипальцая услуга,
к з{utу ожидЕlдия, местам для :вполuевия запросов о предосrавлеrооt пryнирmальвой

услуги, ияформационньrм стеrцам с обрдiцами их заполпеltия и пер€чнем
документов, необходимых мя предоставrIения муниlрlпЕlльвой услуги, в том числе к

обеспечениrо доступвости мя инвалидов укалцпых объекtов в соогвеrствии с
захоцод8!ельством Российской Федерацrоr о соr{иальной эачlиrе ицвЕчrидов

2.1 1.1. Помещевия Адмивисграции должны бьпь оборудоваяы противопожарной
системой, средствами пожаротуIдения, системой оповещения о возникяовеltии
чрезвычайвых ситуаций,

На территории, придегtrюцей к местонахождению Администрации, должны быть
оборудованы бестrлатвые места для парковки автOтравспортtiьж ср€дств, в том числе для
трalнспортных средстъ инвалидов (не менее дв}т парковочных мест).
Вход в здание Администраlии и выход из неIо дол)iкllы быть оборудованы
информациояной табличкой (вывеской), содержацей наимеЕовалие органа местного
само}цравленияj 11андусом и с расшиrrенным проходом, позволяющими обеспечить
беспрепятствевный доступ грая(данtм, том числе и!tвмидам, используюцим кресла-
кодяски.

Достув заявителей к парковочrтым местам явпяетсrl бесIUtатяым
2.11.2 Приём граждаll до,Dкеrr сrcуществляться в специiцьво вьцеленных для этих

целей помещениФ(, которые включают: места для ожидания, места для заполвеяшя
запросов (эалвлениЙ) о предоставлении муниципальноЙ услуги, места приёма трая(дая.

Места для ожидаtrия доDкны с(юlъетствовать комфортвым условиям для граждан,
в юм числе иввмидов, используоцих кресла- колясхи и огтиммьным условиям работы
специалиста, отвgгсгвенно!о з:l предоетавление м},виципiцьвой усл}ти.

Месга д.пя Фкидания до.Dкяы быть обеспечены сryльями. Количесгво мест
ожиданиrl определяgгся исходя из факгической нагрузки возможностей д-пя их

размещения в здiшии.

7
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2.11.3. Места д,,rя заполяения запросов (змвлеяий) о предоставлении lчтуниципмьной
услуги, предназначеrlные для ознакомления граждаЕ с иЕформационными материалами,
доJ,Dкны быть оборудованы визумьноЙ, текстовоЙ информациеЙJ размещенЕоЙ ца
информационных стендах, обновляемоЙ по мере изменениJl законодательства и иньD(
нормативных пр!lвовьD( актов, регулирующих предоставление муницrлальной ус.туги,
изменениrl справочшьrх сведений; сryrьями, сюлaми.

2.11.4. Информационные стенды, а также столы дrя оформлевия доку]чtентов доDквы
бьIть размещены в MecTalx, обеспечиваюч{их свободяьй дост}п к ttим !рахд!lн, в том числе
инвiшидов, использующих кресла-колJlски.

2.11.5. Кабиветы для приема граждан должны быть оборудоваяы ин(ЬормационяьIми
табличками с }тазаrrием номера кабинета, днеЙ и часов приема, времени перерыва на
обед, тех}aичес!(оIо перерыва.

2.11.6. Места для цриема Iрая<д;lн должяы быть оборудоваllы стульями и столами
мя возможности оФормления докулtеЕтов.

2.11.7. Места предоставлеяия f},liиципмьной услуги должны соответствовать
требоваяиям к обеспеqению доступвости объ€ктов и ус.rгtт мя инвалидов.

2.11.8. Здаfiия и помещения МФЦ должны соотвgгствовать требованиям, укамнньп.l в
постмоыIении Правительства Российской Федерации ог 22 декабря 2012 года М lЗ76
(об угверх(девии правил орIанизацци деятельности многофункциональных центрв
предоставления государственных и муниципальньж уuцл))

2.12. Показатели доступности и KatrecтBa муЕиципалькой услуги

2.12.1.ПоказаItлями доступвости и качества муниципальной усrryги явJlяютсrt:
- колиqество вз:trмодействий заязителя с доDкностными лицами при предоставлении

муниципмьной услуги и их продолжительяость;
- возможвость подачи и пол!лr€ния документов в МФЦ;
- возмФкяость подачи доку!tеЕтов в электровной форме;
- возможность поJt!ryе8иJI ияформации о ходе предоставлеви, муниципitльной

услуги, в том числе с испольэоЕанием ин(фрмациоraно-коммуникациовпых техноломй;
- своевременность приема зiцвителей;
- своевремеЕвость рассмотренйя документов, представленных заявmелем;
- своевремевЕосгь принятия решевия о предоставлении муниципальной услуIи и

отказе в предостамеяии муниципaшьной услуги,

2.13. Иньrе требовавия, в том trисле у!мтываюцIие особеЕносIи пtl€доставления
мувш4rсrальвой услуги в многофlтrкциовальных цевтtхlr( пlr€досгаале!ия
rосударсгвеЕIlых и мупицила.дьrьц усrryг и осоftЕности предосIавления

rчrунrлрmальной усrгупr в электроrшой форме

2.13.1 Прием от заявителJI документов, предусмотренfiьtх пунктом 2.5.1
Мминистративного Регламевта, выдача результатов предоставленшI муниципальной
услуги, консультирование, информировахие лраядая по вопросам предоставлениJI
муниrипальвой услуги, а тахже о ходе предоставления муницилмьной усrrуп{ в сJl}^|аях,
предусмотренЕых насmящим Регламентом, осуществляется МФЦ.

2.13.2. 3аявитель (закоцньй предста3итель) вправе подать документы, необходимые
для предоставления муцицrrпмьной услуги, по месту нахождения Администрации.

2.1З.З Мминистрация осуществJUIет предоста8ление му{иципальной услуrи,
иllформироваltие заJIвитеJIеЙ (законных представrгмеЙ) о ходе предоставлеrия
муниципальвоЙ услуги в сJlучiцх, предусмотренных настоящим Регламентом.

2.13.4 Муниципмьнau услуга может предоставrяться в эле(троЕной форме с
использоваяием информациоЕво - телекоммуникационяых технологий, включая
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использоваЕие Вдивого и Регионмьного порталов предоставления государстЕенных и
мувиципaJrьньн ус,т}т.

2,13.5 При предоставлеЕии услуIи в электрнrlой форме дrrя заявителей обеспечены

следуюч.lие всtlможности :

- доступ к сведениям об усJrуге;
- доступ1rосlь для копироааниJI и заполцения в электровtlой форме запроса и иrтых

докумеЕIов, необходимых для пол}^{ения услуги;
- возможность поддчи запроса о предоставлении муниципальl{ой усJIуги и ияых

докумевтов, яеобходимых для ее получениrt с исполь3ованием ивформационво-
телекоммуЕикациовяьв те)qIологl{й.

lIL Состав последовательность и сроки выполцения адмицистративЕьIх
процедур, требовавия к порлдку их вьtполнеция, в том числе особеянос"rи

выполнеяия админисrративцьD( процед}т в электроrтной форме

З.1. Перечекь а.ФrивисгратrrвньIх процелур

Предоставление муниципмьвой услуги вклюqает в себя следующие
административвь!е прцед}ты:

1) rrрием и регистрация зaцвления о предоставлеяии мукиlцпальвой усJrуги с

приложенвьlм паkеl\см докуlrентов;
2) рассмотрение заяsлеяия и оформление результата предостirвлевия муниципальиоц

услуги;
3) подготовка проекта решения и принятие решениlI о назначении певсии эа высrryгу

лет либо об oTKilзe в назначении пенсии за аыслугу лет.

3.2.1. Осиованием для начаJlа дроцедуры приема заявлениJI и его регистрации
яаляется обращение эаJIвите,,ц:

- личtо - в отдел правовой и кадрвой работы или мноIофункционмьяый цент
предоставлениrt государствеЕвых и муниlипмьных ycrryI;

- почтовым отправлением - в адрес Администации, многофунхIионaиьного центра
предоставлеЕиJI Iосударствевньlх и муниципiчlьных услуг;

- по электровным канмам связи - через информациовяые системь! ЕПГУ или РПГУ.
Прием и регистация зalявления и докуменюs, необходимьп для предоставления

м}ъиципальной услуaи, в случае подачи з:lямевия и док!r,меrтов через

многоФувкциональный цеrrт осуществляgгся специмистом многофункциона.rьного

центра в тrечение l дня с момешта обращения заявmеля. В случае подачи заrвления и

документов через Сектор (адровой работы - специмистом ceKтopal ответственным за

прием и регистрациЮ документоа, в теqеНие l дм с момента обращения заявителя,

3.2.2. Заявлеяие по форме (приложению М l к насfояще}ry реIламенту подается tlа

имя Главы мувицилмьяого образования вмесге с докуvентами, указФтяьми в заявле}lииJ

с обязательным },каэанием фамилии, имени, отчества (при нiйичии) заявителя, его

паспортtlых данных, адреса места регистрации и друтих сведевий. 3ммение должяо
содержать даry и личную подпись змвителя. Заявлевие, представлевное лично

зilявителем или лол)л{евное ло почте) заполняgгся зilявитеJтем разборчиво от р}'ки, на

русском язы(е.
З.2.3. прИ приеме грах(данива ст!ецимисТ многоФ}ъкционального центра) либо

специiцl{ст Сектора кадровой работы, отаЕtственный за прием и регистрацию
документов:

3.2. Пря€м и ремстра!Iия заявлеЕия о предоставлевии муtлципа.lьвой усrrупа с

тцrило)a(ецпым пакетом дохументов
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- проверяет докрtент, удостоверяющий личность, либо полномочиrr elo закоя!{ого
представителя, устанавливает личность з€lявиI,еля;

- проверяег правильность заполнения зэявлеЕия, оценивает наличие полного пакета
доraу]иеl{тов в соответствии с IryrrKToM 2.5,1 подгrрrкта 2.5 раздма 2 Еастоящего
АдминиФративцого регламента, а такrке удостоверяется в соотвgгствии представленных
доку{ентов треfoвавиям законодатеJrьства и настоящего регламеllта, удостоверяется в
том, что тексты докупtентов написаны разборчиво, 1lаименоваllия юридических лцц без
сокращения, фамилии, имена, отчества) адреса регистрации по месту жительства
заязителей написавы полностью, в докуlиентах подчистки, пршйски, зачеркнуIые слова и
иные испраlцевия отсутствуот, докумеЕты Ее исполвекы карандашом, а таюке не имеют
серьезных повреждевий, киичие которых не позволяет однозначно истолковать их
содержание! и не истек срок действия предоставленвого докумеЕта;

- с,lичает предоставлепкые экземпJUIры оригинмов и копий докупrеятов друг с
другом, в (лучае если представленЕые копии док!aмеЕтов не завер€ны нотариальпо;

- }ведомляет зuвитеrи о перечне сведеtfiй и докумевтов, которые будут пол]дены
путем напрiвлеЕия межведомствеllllьп запросов.

3.2.4. При несоотвегствии предсгавленных док}fiентов требованиям, указанным в
Административном регламеяте, информирует з:uвителя о предстоящем в связи с эмм
отказе в предоставлевии муниципarльной услуги, и предлiгает представить цедостающие
документы и (или) усФаяить недостатки по оформлевию документов в течеяие l двя с
момеrта регистаlии заJвленlrI, лиfo пр€длагает зilявггелю обратиться за
предостамением мувиципальной услуги пооIе устравеtцrlr недостатков. В случае, если
1zulвительt несмотя на предстояuцй отказ в предоставлении муниципальной услуги по
основаниям, )л(азаняьlм в настоящем абзаце, Еастаиваgт на приеме поданных им
докрtентов, специалист многофункционмького цента, либо специалист Сектора
кадровой работы , ответствеýЕый за flрием и реrисграцию документов, ос},lцесгвrurет
прием змвленrя l' докупtентоа.

3.2.5. В случае, если змвитель не устрrшяет в указанные в предьIдущем абзаце
сроки, исполяитель муниципмьной услуги в течени€ 5 дней с момента вьlявления
соответствующих основаниЙ подlотавливаег письмо (уведомление) об отказе в
предоегавлении м}ъиципальrой (приложевием 

'{9 
4) настоящего Административного

реIлiмента.
Подписанное Главой муниципмьяого образовalниrl письмо ()ъедомление) об отказе

регистриру€тся специаJlистом по делопlюизводствУ и каправляется в
мвогофуЕкциональцыЙ центр. Письмо (уведомление) регистрируgтся в день elo
подписмия Главой муяиципальrrого образовавия в базе даяtIых электронного
док}тентооборога.

письмо (уведомление) об отказ€ Емстрируется и направ.пяется в
мяогоФуflкциональный центр, за исключеЕием сл)цаев, когда данное письмо
(уведомление) было подготовлено на основании fiчtвлеяия, посцпившего
непосредственно в Администрацию.

В случае поступления з:lявления в Адмициcтвцию, письмо (уведомлеяие)
Адмияистации об отказе направляется специмистом по делопроизводству
непосредственно заrвитеJIю,

З.2.6. В случае, если змвитель устраrтил в указанlъIе сроки выявленные
недостатки, специалист мхогофуккциоЕмьЕого центра либо специмист отдела,
ответственный за прием и регистрацию документов, в течение З дней с момента
регисграrии змвJIеltиJI яаправJtяет заявление сцециiцисту СекIора кадровой работы,
ответственному за предостааление муницилальной услуги.

В случае, подачи заявления и докумеитов через приемную Администрации,
специалист регистрирует зalявлеIJие в системе злектронного докумевтооборота и
налравляет для проверки правильцосм залолt{еfiиJl заявлекия и оценки нaчtиtlия полного
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пакета докум€нтов в соответствии с пунктом 2.5.1 подпуякта 2,5 рФдела 2 регламента
специмисту Сектора кадровой работь!,

3.2-'l. Результаюм административной процедуры является регистрацrrl
поступившего з€Ulвлеция в журвме реIистрации зaцвлений об устаяовлекии
(приостановлении, лрекращении, возобновлении выплаты) ежемесячной доплаты к
пенсии, (приложеиие М 5) к настоящему регламенту, в лень его подачи (полгrения и3

мвогофункционшьного центра, поrц,чения его по почте).

З.З. Рдссмотрение заявпеццrl и докумеrтrcв яеобходимьD( мя предоставJIевия
м}'I{ицrtпальвой услугrt, принятие решение о предоставJIение либо d отказе

предоставrrеция мувиц}rпальной услуги

3.3.1. Осяоваяием для начала цмивистративriой процед)ты явrцется Еосryпление
в Администрацию муниципального обрщования пМlrrиципальный oкpyr Сюмсинский
район Удмуртской Рестryблики,, отаетственному за предостalвлевия муниципальвой

услуги. либо специаJtисту МФЦ зsявлеt{ия с комплектом докумеrlтов, предостав,'rенных
заявителем, указаrtвых в пувкте 2.5.1 Административного регламФtта.

3.3.2. Сотрудник Сектора либо специалист МФЦ проверяет док},r{енты lla предмет
их соответствиJI тр€6ованиям изложевным в разделе 2.5. настоящеrо регламеI{га. Поляоту
предоставленкьrх документов.

3.3.3. Результатом административной процедуры является проверка змвления и

докумецтов предоставленных заявителем (законным представителем) .

З.З.4. По заявлению лица, зilмещавшего муниципмьн},ю доDквостьJ имеющего
прtшо па доплаry к пеясии, Главой Сюмсинского райояа подлисываетсrl рспоряжение о
н:вначении доплаты к пенсии rвrбо об отказе в ее назцачевии на основании совокупности
предстalвrtенных докl/меrоов. Проект распоряжеяия о нaввачении доIuIаты к пенсии либо
об отrФзе в ее Еа3начении на основalнии совокупности представленtlых докумеllтов
гоtрвится кадровой службой в месячный срок со дня посryменl4я заяsдения лица,
зa!мещавшего м},ниципarльную должность, о вазначении доплаты к пенсии и других
документов.

3.3.5. Доплата х пенсии вазвачается с 1-rо числа месяца, в котором лицо,
9амепцвшее мувиципальлую доDкность, обратилось за ней, но не ранее дЕя, следующего
за днем увольнеЕия, вазначеиия (досрочного оформления) 1рудовой пенсии ло сrарости
(иitвалидrrости).

3.3.6. Дlrем обрацевия за назЕачением доIUIаты к пеясии считается деяь
регистрации зiцвлениJI со всеми необходимыми докумеЕтами.

Расчет и выплата доIuIаты к пеясии произвомтся муниципальным t(азёнltым

)^lр€х(дением зЦеЕrраJrизованям 6}хaмтерия Сюмсинского районап ва основавии
докумеr{тов, передаtlных кадровой сл}.)16ой.

Оформлеяие докуме!гюв по выIUIате осуществJUIется в порrцке, установленцом длJI
выплатъ! трудовой певсии.

З.З.7. Результатом административной процедуры является подписание

уполцомочеtlньlм лицом решениJl о предоставлении муниципмьной усляи ,tпи отказе в

предостаsлении l!ту{иципмьной услуIи.
3.З.8. В том случае, есJIи докумедты в день реIистрации зaцвления представлены не

в полном объ€ме и недостающие документы представлеltы ве позднее чем через три
месяца со дм регистрции эаявления о яiвначении доплаты к пеясr{и лиfu поJцдения его
ло пoirтe, то днем обращения муниLипмьного служillлего з:l пенсией за высJrytу л9т
считается девь реIиgграции ?того зaцвления или дата, укiцlаццаrr на почтовом штемпеле
организации федеральной почтовой связи по месry отправлениjI заявления. В противяом
сл,гве днем обращеяия лица, замецlавшего муfiЕциrrальную доrDкность, за назначением

доплаты к пецсии сqитается день предостамеиl{я всех необходимьLх докрtентов.
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З.З.9. Срок предоставления административной процедуры составляет - не более 15

рабочих дней со дня регистрации з:uвлевия в Администрации муниципмьного
образования (Муниципмьный окрл Сюмсинский район Удм}?гской Республики>.

3.4.. Приrrятие решеЕия об устаяовлеtrии еж€месяqfiой доIUtаты к пеЕсии и
направлеяие (выдача) заявителю (законному предсгавителю) }тедомления о

приr{JIтом решеяии

5.4.1. Основанием для начма адмиt{истративяой процедуры является внесение
проекта решениJI о назвачении пенсии за выслуry лег либо об отказе в ее Еазнаqении ва
основании совоrý,пности представлеllЕых документов.

Муниципальное казёняое }^rреждеяие <Централизованнм 6}хIaUттерия Сюмсинского
района}производит расчет размера ценсии за вь!сJIуry лет.

З.4,2. Пе|rсия за выслугу лет назltачается с l-го числа месяца, в котором Iраrкданин
обратился за ней, но }ie ранее дня, следующего за днем увольнения с муницип:lльной
службьr, назЕачения (досрочяоtо оформления) стрatховоЙ пенсии по старости
(инвмидности).

Днем обращения зal на:яачением пеЕсии за выслуry лет считается деtlь регистрации
заямения со всеми необходимыми докрtеmами.

З.4.3. Пенсии за выслугу лет индексируютсJl при цеrттрaйизованном повышеЕии
долж}Iостных окJlадов муниципiйьных служащих на ивдекс повышениJI дол)клост]ых
окладов, а при цевтрализованвом диффренцированном повышевии лолжностных
оюIадов мунццицаJIьньц служiшlих - на средневзвешенный индекс повышения
долхностяьж окJIадов, }тверждаемый Прiвительством Удпt}?тской Ресrryблики.

З.4.4. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в связи с:
1) измеяением размера страховой пенсии по старости (инвалидности);
2) централизованяым повышением доDкностньв окладов муницип&,lьных

сrDDкащих, при центрiцизоваltном дифФереяцироваtlном повышении должностньц
окладов при вкпючеяии веобходимых средств в бюджет Удмуртской Республики;

З) изменением размера пенсии за выслуIу лет на основании Положения о
назначеяии, перерасчете, размере и выплате пенсйи за выслугу лет м},ниципiйьньтм
служащим муниципаJIьноlо образоsания (Муниципальяьй окрц Сюмсинсмй рйон
Удм},ртской Республики, }твержденяого реrлением Совета депутатов муниципмьяого
образоваяия (М}тJиципальный округ Сюмсияскйй райоfi Удмуртской Республики>;

4) изменеЕием миниммьноaо размера ленсии за выслуry лет му}iиlип;чlьного
служащего.

Перерасчет размера пенсии за высл}ту лет производится муrrицип:чlьным к!вённым
)л{реждением <ЦентраJlизован!!м 6,у(гiLптерия Сюмсивскоrо района>

3.4.5. Выплата пеясии за выслугу лет приостанавливается в период нахоrцеяйя
гражданина на государствеfiяой должЕости Российской Федерации, государственной
должвости субъекгов РоссйЙскоЙ Федерации, должпости федермьноЙ государственноЙ
гражданскоЙ службы, допrкности государственноЙ rрФкдаяскоЙ слркбы субъектов
РоссийсRой Федевции, муниципальной доJlr(ности, дол)iсlости м}яиципмьяой службы.

Граждаяия, получаюlrдий пенсию эа выслугу лет и вазначенtъlй на одrIу из

указаtlltых должностеЙ, обязан в 5-дневньЙ срок сообщить об этом в письменноЙ форме
Главе райова, осуцествляющего выплату пенсии за выслуIу лет (прилохение М б ), с
приложевием копии приказа (распоряжения) о его ЕазllачеЕии (избрании) на
соответств}.ющую должность.

Выплата леисии 9а выслуry лет лриостаяавливается с 1-1o числа месяца, следующеrо
за месяцем, в котором грая(даяин назначен (избран) Еа одну и3 указанных должностей, по
решению Главы района о приостаяовлеtlии ее выплаты.
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При прекращеции полномочий или освобождении ол указанных долlш{остей выплата
ленсии за аыс.пугу лет возобнов,lяется на прежвих условиях по зaцвлеЕию грая(данина,
направленному в Адмrоrистрацию муllиципмьItого обра3овавия оМуниципмьный округ
Сюмсинсмй райоя Удмуртской Республикио, осуществляющую вымату пенсии за
выслугу летl с приложецием копии прика:lа (распорфrGвия) о прекращении полномочий
или освобождении от соответсгвующей должно(ти.

ВыrIлата пенсии за выс_луtу лет аозобновляется со дня, сJlедующеIо за дЕем
прекращения полномочий или освобождения от соответств},ющей должности.

3.4.6. Ре3ультатом администратиsвой процедуры ямяется напрilвлеItие з:tявителю
(закон!rому представителю) о приrUгтом решении о нaцtначФlии пенсии за выслугу лет
либо об отказе в назначении певсии за вь!слуlу лет с редомлением об отказе в

назяачении пенсии за выслуrу лет.



Приложение Ni l
к Административному регламенту

предосгавления муниципмьной
успуги <УсIановление и выплата

ежемесячвой доплаты к пенсии
лицу, замещавшему

м},ниципаJtьную доDкность)'

(иницимы и фамилия Главы м}тпrципальноm образования
{муниципальяый оr(руг сюмсинский раяон Удм}ттсхой

(фамйлйя, имя, oт,lecтBo (при нмичии) заяэителя

(дол]l(яостъ за,Фrf гсля)
домаш}о{й адрес:

Паспорг: еерия: _ N9

Вьцан: _ Ке вьцан:

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответсгвиI{ с Законом УдмуртсrФй РеспФлим.О rараимrв осуtцесг!ления полномочий
деrryтата и лицаl замедцюцего муяиципмьнуtо доJD|.ность, в Удrуртской Ресгryблш<ео, Положецией об

устаномеюrи и выллате ежем€сячной доматы х страховой пенсии лшlilм, замецавшritlt !rу:rrиrилалья}то

долж]ность, прllrу уgrаяовить мне еrrrcмеоl.tяую доплату к сrраховой пенсяи, назначеяной в сооветсгвии с
Федермьным захоном (О страховьж пенсиrх,, либо пенсии, назначенной в соответетвии с Ф€деральный
захоном {о запяrcсти насеrения в Российской Федерации,.

пеясию

(наименование оргава, осуществляюцего пспсионное обеслсчсние)

При проl(оr(дении государсвеняой .луябы Рос.ийской Фецерацяи, замец€нии гмуаарmеmой
должостй РосФ{йсюй Федерации, государсгвеняой должяосrи У.Фм!?тской Респrблихи, государ(твенной
должяости ,!Ho!o субьекта Россяйской Федерации, муяиципмьной доrDrФости, замецаемой rra поglDянной
о.нове, доJDкяости щlrиципалъной сJryжбы, работы в l\{еж.осударстэенных (меrклравитtльствеяных)
оргаяах, созданных с }ýасrием Российской Федерации, яа должносгях, по которым в соотвегсгвии с
межд}!ародяыми дого!орами Российской Федераrци осуlцествля€тся яазначение и выrиата пенсии за
высJryгу лет, или при ндзначекии ияе ежемесrпяого пожизнеllного содержаirия, ежемесячной доплаты к
п€нсия (ежемесячному пожизяеюrому содержаяию) иJtи допоJrнитепьяого (пож,iзненяоfо) ежемесячного
материмьно!о обеспечения, назнаqаемых и финанеируемых за счgт средств (Мермьного бюдлета в
соответсгDии с федеральными захон;lмя, аl(тами Президента РоссиЙскоЙ Ф€дераrrии и Правиmьстsа
Российской Федералии, а также fiеясwи за высJтуrу леt (ежемесячной доплаты х пеясии, йных выплат,
кроме пожýIеняого вознагрлхдения Фал(дмам, удостоенным поrrетного заания
Удм}?fсхой Республики "Поqетrый граlr,данин Уд,яртсхой Ресrryблrп(и, t ежемесjпвого йатеримьноrо
вознаграr(дения грзJкдаfiам, удостоешы .Поsепrый гражданrоl СюмсихскоIо rtа.йо,iа),

14

JЪта рождения: _
снилс:
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устаяiвлrваемой в соотвgгствии с законодатtльством УФrурrской Республики иrIи захонодательством иных
субьеtсrов РоссиЙсхоЙ Съдерации, либо iцтами оргаяов местного сзмоупрамени, в связи с замецением
госуд{tрсвеяных должностей УдмуртсФй Ресгryблики, государственньrх должпостей ияых с}6ьектоя
Российской Федерации илjп муяиципаJьIsrх доr[жносгей либо в сsrlзи с прхох(деIмем государсrsеняой
грsr(дахскоЙ слр(6ы У.цlртскоЙ Ресrryблиюl, государственноЙ граr(данскоЙ службы иных субъ€х-тоа
Российской Федераrци иrЕ,l муяиципмьной с"O.N(6ы обязуюсь в 5-дневный срок сообщrгь об этом в

Упрамение прsrовой и кадровоЙ рабmы Аппsрата Глаsы мl,циципального обра!lоЕдяия (Му ципlиьный
округ Сюмсинсмй район Удмуртской РесrryбликrD, рйояноrо Совета деIryгатов и АдминисФации района.

В соответствии с Федеральяым законом от 27 июм 2006 года М 152-ФЗ ro персояа,'Iъных даньж,
согласенДе согrsсен (Еужное подчерхI{)ть) на обработху моих персонмьных даlfiых в Адмвнисграцш
муяицялаJьяого образовэяия {Мунtrцяла,ъБIЙ окря СюмскнскяЙ раЙон УдмртФ(оЙ Республикя,, а
та{же на кх испольюва!ле при инфрмац''оюrом обм€яе с другими оргаЕ,rзациямrr на период полуrенrбI
ежемесяtiвой доплаты х страховой пенсии,
Ежемесячную доплату к сграхоЕой пенсии прошу перечислJIть

К завлению прилохены след)Фщие документы:
1) справха о п€рrrодах замещения lti}ъпцпмьных долi(ност€& дающm право на ежемесJпк!.ю

домату х страховой пенсил;
2) Еаспорт грждаяхна Россdехой Федерацrо{ или вЕменно€ удоетовереrrле jrrfч{ocвl граждrииц:l

Россtdской Федерацоr, выда!аемое на период офрмления паспоrла в поршrc, ушерrqаемом
уполномоченным федеральным орrаном исполнrг€льной мдсrи;

3)

(при необходимосги у*sз ваlотся иные доку.liенты, небходимые мя назrrачеяия пенсии за выотуry лег)

20_г.
(подпись rалаите,lя)

20 г.ЗФ{мени€ зар€гистрироэаяо "_"

(rlодпись, фамипrя, rмя, отчесгво и доrжность работниха Секгора кадровой работы
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Приложение Nэ 2
к Ддминисlтативяому реIламенry
по предостамении муниципальной

уступ,r <Назначение и выплата пенсии
за высл}ту лет муtlиципalльцьlм служащим

муниципaцьяого образования}

Справка
о размере до,пжвостного омца, применяемого при

определения размера пенсии за выслугу лет

(фамйлия, имя, отчество)
замещавшего должность

(наименование должности м)пицrrпмьяой службы
за период по

(деrrь, месяц. год) (деЕь, месяц. год)
Размер долlt<ностного оlс,Iада, примевяемого при определеЕии размера пенсии за

выслуry лет, в расчетliьй период сс|стаэляет Dублей, исходя из:

наименование
должвости

м}ъиципмьной
службы

Устаномеtý{ый должяостной
оклад

Должвостяой окrlад, применяемый при
опредеJIении размера пенсии зal высJгугу

лgг

За период Размер
(рублей в

месяц)

КоэФфициент
повышения

доrlжностяьж
омадоD

Размер (рФлей в
месяц)

Глава СюмсинскоIо райова
(лодпи.ь, ияициалы, фамилия)

Начальвик МКУ < ЦентрализованнаrI
бухтмтерия СюмсивскоIо района

Дата выдачи
(чимо, месяц, год)

(подпись, инициалы, фамилйя)

Место для печати



Приложение Jtt 3
к Мминистративвому регламенry
по предоставJIении муницилмьной

услуги <Назначение и выплата пе}iсии
за выслугу лет муlиципальным сл}r(ачим

муниципального образованиJl>

Форма справки о периодах сщяrбы (работы), которые включдqтся в ста)к мунlщtцlаrьrrой службы д,пя ца3вачеция пеЕсии за
высJrуry лет

спрАвкА
О ПЕРИОДАХ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), КОТОРЫЕ ВКЛЮЧАЮТСЯ В СТАЛ(

муниципАльноЙ сл}rкБы для нАзtlАчЕния пЕнсии зА выслугу лЕт,

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего лолжность

(наименование должности)

м
п/п

трудовой
дата Продмrg.lт€льносгь м),яиципальiIой с-тужбы (работь'

в кмендарном я(числении

всЕго

Ilачмьних СектOра кадровой рботы
(подпись, иницимы, фамилия)

Стаж муниrцпаJьной ст}тtбы,
прrrlхмаемь.й дм исчисленхя
рзмера пеясrо,r :в выслуry лег



Приложение М 4
к Ммияистративвому реIламецry
по предоставлении муниципмьной

усл}ти (Назrrачение и выплата пенсии
за 8ыслугу лет муниципальным сJrркащим

rчт},циципаJIьного йразовапия,

(Ф,И.О. заявитеjп)

Уведоиление
об отказе в tlазнаqеЕии пенсии за высJтугу лет

Ддминистрация мlтrиципмьного образовsния (Муниципальный окру! Сюмсинский
район Удмуртской Реслублики> уведомlшет Вас о том, что приrUгто решение об отказе в
назначеиии пенсии за вьlслtту лет, в связи с тем, что

(у*азьвается присина)

Глава муциципмьного образования



Приложение N! 5

к Адмивистрамввому регламенту
по пр€достамеяии мунициnмьвой

услли <назначение и выплата пенсии
за выслуIу лет м}.ниципаJIьць!м служацим

муниципального образования>

Ж}тнм ретистрации з{lявлений о назначении пенсии за выслуry лет
муниципа.льному слух(ащему

м а/п Jhта Ф.и.о. Документн, Дата Дата и

l з 5 6 s



(иницимы и Фамилия Главы муниципальяого образования
{Мупdrипмьньrй oKprт Сюмсинский район Удм},ргской

Приложение Nз 6
к Адми ни стративяому реrламенry
по предоставлении муниципilльной

услци (на3начение и выплата пенсии
за выслуIу лет мутrиципмьllым служащим

муfi иципа.льного образоваяия>

(Фамилия, имя, отчество (при наличии) за-шителя

(дол)iшffть заяglfг€ля)
Домалнrсй адрес:

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соmветствии с 3аковом Удмуртсtой Респфлики (О муlиципальной службе в Удм}?тФ(ой
Респ}6лике, прпry приостаrlовl{!ь ( прекротить, возобновить) мне выплаry певсr{и за выслуry лет нs

репlеяяе федера,тьного (го.ударстDеrл{ого) ор.аяа или органа меспоrо самоуправления о
,,азначеяии (поступленииl прехращ€}rии полпомочий, освобождении, )ъольяеlrяя) яа госадарственяую
должносгь Российской Федерации, государственнуо доrDкность субъектов Российской Федерации,
должяость федермьной государсгвенной граяqаяской сл}Dкбы, доrlжность .осударстэенной граждмской
спу}кбы субъекmв РоссийскоЙ (Ьдераrци, щаlиrцпальяую должностьl дол(носгь муо{ципмьноЙ службы
или о назначеяtrи в соотаетствии с законодатеJlьством Российсхой Фед€рации ежемесячной доплаты х
страховой пенсии, иJlи еr(eмеслшого пожизненного содер{анйя, ,rlи дополнrfrejьfiого ежемесяlaного
мат€ризльяоrо обеспеченr{я, или об установлении дополнитепьного
материмьноrо о6€спечеяия, 

'rибо 
об уgгановлении в соответст!йи с закоЁодательством с}6ъекта Российсхой

Федерации екемесячной доматы к сrра.ховой пенсли! ши о назяэчении пенсии ]а высJгуry лqт)

К заяrлеfiяю пршагается

(хопй' решения федераrьноIо (государственноIо) орIана иJв.r органа м€с]гного самоуправления о
яазна,rеtми (пост}тлении, прекрацении полномочий, освобождевий, }ъольнении) на государственЕую
долltяосгь Россtа]iской Фцерации, государсгвенну'о доrDк ость сфъекта Российской Федерации, должносгь
федеральвой государствеяной граr,данской спужбы, должносгъ .осударственной гражданской слукбы
сФъ€\та Россяйской (Ьдерацr1,1, мунr{,lипальн}то должность, доJткяосгь муlиципмьной сrуl(6ы или о
назнаqеяии в соотвег€твии с законодательством Россrйской Федерац.{й ёжемесяЕrой домдты х сграховой
пенсии, или пожизненяого содерхания, иJIи допмниl€льяого ежемесrпяого мат€риальяого
обеспечения, или об установленш,I дополяительного flожизнёнцого ежемеся!шого материsльяоrо



20_ г
(подпись заявителя)

3а.вление зарегястрировано: "_" 20_ г

(подпись, иниlцалы, фамиjurя, доJDI(яосгь )


